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Compte-Rendu de la Réunion
Du Comité de Direction Elargi

Etaient présents : Domenica Szrama
Marc-Emmanuel Bouche Sébastien Thomassey
Christine Campagne lan-Thomas Vandeputte
Sabine Chlebicki Sandrine Vanderdonckt
Eric Devaux

Nathalie Doumeng Etaient excusés :
Nicolas Dumont Marie-Pierre Delespierre
Virginie Guyodo Stéphane Giraud

Nolan Jehanno Céline Pétreaux
Dorothée Mercier Stéphane Rasset
Sandrine Pessé Fabien Salaun

Marie Potdevin Marion Wulfaert

Frangois Rault

Avant d'aborder les informations diverses, Christine Campagne demande aux membres du CDE s'ils
ont une objection a ce que les comptes rendus du CDE soient diffusés a I'ensemble du personnel,
dans un souci d'amélioration de la communication et de transparence. Les membres du CDE sont
favorables a cette proposition.

Madame Tiguercha, représentante de la mairie de Roubaix aupreés de notre Conseil d’Administration,
est venue visiter I'établissement lundi 8 juin pour évoquer des points autour de la vie étudiante a
Roubaix. Ce fut I'occasion d’évoquer le renouvellement de la convention avec la mairie de Roubaix,
conformément a ce qui avait été négocié avant les élections. Une enveloppe de 130 000 € avait été
proposée pour larénovation du sas d’entrée et de certaines fenétres. . Ce dernier point sera rediscuté
au niveau du Conseil Municipal.

Christine Campagne, Sandrine Pessé et Sébastien Thomassey ont recu un représentant de la mairie
de Roubaix pour préparer une exposition permanente qui sera installée a la Manufacture. L’objectif
est d'y représenter I'ensemble des secteurs du textile, et 'ENSAIT fournira des prototypes afin de
mettre en valeur la recherche et la formation par le prét de prototypes. Une phrase d’accroche est
en cours de rédaction afin d’étre le slogan de I'établissement.

Virginie Guyodo et Christine Campagne ont participé a une audition lors de l'audit flash de
I"'Université de Lille par la cour des Comptes qui souhaitait rencontrer les établissements-
composantes pour mieux comprendre le fonctionnement de I'EPE et les interactions existantes.
Plusieurs projets en commun ont pu étre précisés lors de cet entretien. Un premier bilan des
établissements expérimentaux dans I'enseignement supérieur et de la recherche a été effectué par
la Cours des Comptes et cette derniére souligne explicitement que I'expérimentation a démontré
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qu'il est possible de faire fonctionner durablement un établissement a l'intérieur d’un autre, tout en

conservant la personnalité morale des établissements-composantes

Le CSA ENSAIT a eu lieu la semaine derniere et un point a I'ordre du jour était la demande officielle
de la sortie d’expérimentation de I'EPE qui a été votée avec 5 voix pour a I'unanimité. Le CSA a
souhaité demander le maintien du fonctionnement de la composition et du périmétre actuel du CSA
et que cela soit acté dans la délibération. '

L’Université de Lille a également présenté cette demande au niveau de son CSA avec 5 voix contre et
4 abstentions. Le Conseil d’Administration de 'ENSAPL a voté avec 8 pour, 5 abstentions et une
personne qui n’a pas pris parti au vote. A ce jour les résultats de I'ESJ ne sont pas encore connus.

lan-Thomas Vandeputte

Réception de travaux par la commission de sécurité au niveau du pdle de réalité virtuelle et
des salles informatiques. Lors de cette visite, il est possible que 'un des détecteurs soit
déclenché volontairement par les pompiers,

T020 : démarrage des travaux

1004 et 1006 : travaux d’électricité et aménagement de la 2°™¢ salle carbone

WC du 1°" étage du batiment T : appel d’offre en cours

Zone ZRR : Horoquartz installe de nouveaux accés par badge.

Nicolas Dumont

Evacuation de machines obsolétes par une entreprise de recyclage des métaux avant la fin
du mois de juin
Les matieres textiles sont en cours d’évacuation.

Nolan Jehanno

Synthése en cours sur I’'ensemble des machines appartenant a 'ENSAIT en fonction du type
de bien permettant de respecter la réglementation,
Procédure achat en cours d’évolution pour une mise en place en septembre prochain. La
principale modification porte sur le seuil fixé a 5000 euros. Au deca, il est impératif de
solliciter le service juridique.
Plusieurs marchés en cours :

o Projet Softy infructueux => relance du marché

o Marché gardiennage finalisé

o Projet DUCHESS : achat de 2 machines
Commission de discipline commune aux établissements publics d’Enseignement Supérieur
de la Région Hauts de France activée
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= Conventions en cours : Mairie de Roubaix, master dispositifs médicaux avec I'Université de
Lille, convention de mise a disposition des locaux a titre gracieux avec I'Université de Lille,
accord-cadre avec la société TIBEKA, convention PRISME.

Christine Campagne rappelle qu’elle ne signera aucun document qui ne sera pas passé dans le circuit
de vérification. Ce sont les porteurs de projet qui doivent étre réactifs dés le démarrage du projet.

Marc-Emmanuel Bouche
Les dialogues de gestion débuteront la semaine prochaine avec I'’ensemble des chefs de service.

Lors de la réunion trimestrielle du club financier de la DRFIP, il a été confirmé concernant la
facturation électronique, que l'utilisation de Chorus Pro sera obligatoire deés la rentrée de
septembre. Plus aucune facture papier ne sera acceptée au 1¢" septembre. Une foire aux questions
est en cours de rédaction concernant les factures d’entreprises étrangeéres.

Sébastien Thomassey
Le jeu de données « dataset of rules derived from the intrinsic characteristics of abandoned textile
material and the valorization processes available in 2025 », issu des travaux de Ludovic KOEHL,
Chloé MAGNAN, Romain BENKIRANE et Maryline LEWANDOWSKI, dans le cadre du projet VLAN est
candidat au Prix de la Science ouverte organisé par le Ministére de I'Enseignement Supérieur et de
la Recherche, dans la catégorie « créer un jeu de données manquantes ». La remise des prix aura
lieu en novembre 2026. Le prix est de 5 000 euros pour I'établissement.

Dorothée Mercier
Apolline arrive la semaine prochaine en remplacement de Marion Houyvet. Il n’y a pas eu de tuilage
mais elle est inscrite a des formations des écoles doctorales sous forme de webinaires.

Sandrine Vanderdonckt

* Fin du container de recyclage textile le Relais : une demande pour le maintenir sera faite
car la démarche de recyclage du textile est mise en avant dans le COMP.

* Barbecue de fin d’année est programmé le 10 juillet : un evento sera envoyé dans la
semaine pour les inscriptions

* Les enquétes CTl et CDEFI ont été lancées et I'envoi final sur la plateforme est
programmeée pour le 22 juin prochain.

* Un stagiaire arrivera en direction tous les aprés-midis pour 2 semaines. |l sera basé a
I"accueil de Iécole et sa mission principale sera I'accueil présentiel et téléphonique.

Virginie Guyodo
La prochaine quinzaine est assez dense avec les dialogues de gestion financier et RH.
Le colloque des DGS aura lieu début juillet.
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Stéphane Rasset étant a la journée DSI de I'université de Lille, c’est Virginie Guyodo qui présente la
politique de sécurité des systemes d’information (PSSI) de I'établissement qui sera soumise au vote
du conseil d’administration du 16 juin. Elle tient a le remercier pour ce travail important.

La PSSI s’applique a la totalité du systéme d’information : données, ressources humaines, matérielles
et logicielles, quelle que soit leur localisation. Elle concerne donc mes actifs de gestion (comme les
applications RH, scolarité, etc.), les services numériques institutionnels (comme la messagerie), les
actifs hors informatique (contréle d’accés) et les interconnexions avec les autres organismes et
données externalisées.

Les regles de sécurité respectent le cadre législatif et réglementaire en vigueur et s’appuie
notamment sur les références ANSSI.

Le Comité de Pilotage des Systémes d’Information (CPSI) qui se réunit au moins une fois par an a pour
mission de :

= Diffuser et réviser la PSSI

= Définir et maintenir la liste des biens essentiels

* Planifier les analyses de risque et valider les mesures de sécurité
®= Promouvoir les actions de sensibilisation

Eric Devaux

Le schéma directeur DDRS (Développement Durable et Responsabilité Sociétale) sera soumis au
Conseil d’Administration demain. Les indicateurs devront étre mis en place. Un plan de sobriété
énergétique sera suivi au sein de I'établissement.

Concernant le Mastere spécialisé MIM, beaucoup de candidatures recues cette année mais les
entreprises sont frileuses.

Concernant les stages, seule la moitié de la promotion a trouvé actuellement une entreprise pour les
accueillir.

Concernant I'lFTH, Stéphane Fontaine avait été recruté en tant que Directeur mais il a finalement
refusé le poste.

Nathalie Doumeng
La campagne de la taxe d’apprentissage a démarré. Un petit déjeuner d’affaires est organisé la
semaine prochaine concernant les enjeux de la Taxe d’apprentissage.

La DRE participe aux rencontres de |’Alliance avec Euramaterials.
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Concernant « Tecnologie textile médical » organisé par Clubtex : une intervention de Damien Soulat
et Ahmad Labanieh est prévue.

Sandrine Pesse

Un stagiaire de seconde est prévu pour une semaine.

Le concours pour le recrutement de nos étudiants en filiére classique débute ce jour.

Concernant I'enquéte de la Conférence des grandes écoles, un mémo sera fait entre les chiffres de
I"ENSAIT et d’autres écoles. Le taux de réponse est bon ainsi que la durée de recherche d’emploi.

Par contre ils sont trés mauvais sur les salaires. C’est ce dernier point qui pénalise I’école dans les
classements de I’'Usine Nouvelle et I'Etudiant.

Il est prévu I'Intégration de 'ENSAIT dans le catalogue de formation de I’'Université de Lille.

Domenica Szrama
Fermeture de la bibliotheque du 6 au 10 juillet pour dépoussiérage.

Marie Potdevin
Recrutement :
= Lerecrutement des 2 ATER en section 61 et 62 est finalisé.
* Les Comités de sélection pour le recrutement d’un poste de Maitre de Conférences en section
CNU 33-60 et d’un Professeur des Universités en section CNU 61 se sont tenus.
= Concernant le recrutement du technicien en ennoblissement, une proposition a été faite a un
candidat en provenance de Dickson

Les dialogues de gestion RH ont lieu sous quinzaine pour construire la campagne de recrutement
2026-2027.

Le paiement des heures complémentaires des enseignants se fera en 2 phases : juillet (pour le face a
face pédagogique) et novembre (concernant les heures relatives au référentiel).

Ronan Jumentier quitte 'ENSAIT le 10 juillet.

Francois Rault
Le concours est le point stratégique de I'ENSAIT a ce jour.

Il ne reste dans I'établissement que les apprentis 1¢ année actuellement.

Désormais, une seule session de TOEIC est organisée et prise en charge par 'ENSAIT pour I'ensemble
des étudiants et des apprentis. L'information a été passée aupres des étudiants lors du Conseil des
études.

La préparation des jurys de fin d’année va impacter I’activité du service d’ici la fin de I'année.
Concernant les étudiants en stage au GEMTEX, I'enseignant chercheur a la charge d’organiser
Iaccueil des stagiaires au sein de I'établissement (dossier administratif, vérifier aupres du SAG la




A Llieu:l1202

ensait  ||L Universite s Date : 15 juin 2026

de Lille

@® Heure:9h30

possibilité d’avoir un bureau, demande de zone ZRR si nécessaire, vérifier auprés du SAG la
disponibilité des fonds en cas de gratification...)

Le 16 juillet, la présentation HDR de Frangois Rault aura lieu en amphi A.
Sabine Chlebicki

La F3SCT prévue dans 2 semaines est annulée faute de sujets.

La Directrice de 'ENSAIT
Christine CAMPAGNE




