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Procés-verbal de la séance du Comité Social d’Administration du 10
novembre 2023

Etaient présents :

Représentants de I'administration :
- Eric DEVAUX, Directeur de 'ENSAIT auprés duquel le Comité Social d’Administration est place
- Orianne DAVID, Adjointe DRH, représentante de Marie POTDEVIN, Directrice des Ressources Humaines de 'ENSAIT

Représentants du personnel :
TITULAIRES
Ludmilla BAUVIN, Technicien Recherche et Formation
Sabine CHLEBICKI, Ingénieur d'Etudes
Frédéric LIRA, Agent Contractuel
Claire PINCHON, Agent Contractuel

SUPPLEANTS
Valérie DESLE, Adjoint Technique Recherche et Formation

Le quorum est atteint. Le Président procede a 'ouverture de la séance a 09h30.
Le secrétariat sera assuré par Madame Orianne DAVID, tandis que Madame Ludmilla BAUVIN est désignée Secrétaire
Adjointe de séance a I'unanimite.

1 - Approbation du PV du CSA du 14/09/2023

Aucune remarque particuliére.

Avis du CSA Nombre de votants :  Pour/Contre/Abstention
Représentants des personnels 5 5/0/0

2 - Point d’informations générales

Eric DEVAUX annonce le retour de Frédéric BAUDRIN, anciennement au CRIA et parti il y a quelques années. |l va étre
réintégré & sa demande au 1¢ janvier 2024 sur le support de Sylvie ORFAO qui part en retraite a la méme date, et sur des
missions en communication et & la bibliothéque afin de palier a des plages d'ouverture restreintes. Cette proposition lui sera
faite officiellement lors d'un entretien avec lui aprés l'arrivée de la DGS.

La campagne HCERS est lancée : c'est un rapport d'auto-évaluation de I'établissement et de la recherche qui a lieu tous
les 5 ans qui devra étre rendu entre mai et juin.

Marc-Emmanuel BOUCHE a finalisé les budgets. La situation financiére de I'établissement et ['atterrissage 2023 sont

satisfaisants.




Nathan SORIS, technicien aux ateliers, quitte 'TENSAIT courant novembre et il va falloir envisager son remplacement. Eric

DEVAUX souligne la difficulté a recruter ce genre de profils, tant chez nous que dans le prive.

3- Plan de Formation 2024

Orianne DAVID présente le Plan de formation 2024 en commengant par un bilan de I'année 2023. Elle souligne la diversité
des thémes de formation et I'augmentation chaque année du nombre d’heures de formation suivies par les
enseignants/enseignants-chercheurs. Elle note également I'augmentation de I'utilisation du CPF et explique les différences
avec le secteur privé. Elle mentionne le catalogue de I'Université de Lille qui donne accés a plus de formations gratuitement.
Il est relevé la difficulté d'avoir des formations en préparation de concours par exemple et Ludmilla BAUVIN parle de’ I'lnstitut
Régional d'Administration par lequel passait ITENSAIT avant pour certaines formations. Orianne DAVID propose de se
renseigner pour voir s'il serait possible de passer par eux a nouveau.

Orianne DAVID revient sur les étapes de construction du Plan de Formation puis fait la liste des formations retenues pour

chaque service avant de présenter les différents dispositifs de formation existants.

4 - Base de Données Sociales et Rapport Social Unique 2022

Orianne DAVID présente la BDS et le RSU 2022 et aborde les difficultés d'extraction de données depuis les logiciels actuels
qui manquent de modernité mais qui devraient bientot étre remplacés.

Elle fait un résumé des dix catégories arrétées par le décret.

5 — Questions diverses

Orianne DAVID précise que l'organisation de la 2¢™ partie de formation « membres du CSA » est en cours mais pas avant
quelquesmois encore.

Sabine CHLEBICKI mentionne que des changements doivent avoir lieu suite a des rappels faits au cours de la 1 partie
de la formation : par exemple, le registre mis a disposition a I'accueil est aujourd’hui utilisé comme registre des accidents
bénins mais devrait plutot étre utilisé a des fins d'alerte sur des défauts présents dans I'établissements. Elle précise qu'un

logiciel devrait étre mis en place en remplacement de ce registre.

Aprés épuisement des points a I'ordre du jour, le Président remercie les membres du Comité Social d’Administration et leve

la séance a 10 heures 20.
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