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	FICHE MISSION 
RESPONSABLE D’UN DEPARTEMENT

(SEH, SPI ou TTH)
	Année universitaire

2012-2013

	
	
	Montant maximum au titre du référentiel d’activités :  20hTD


Missions : 

Le Responsable de Département (RD) fait partie du Conseil Pédagogique dont les missions sont les suivantes :

· définir/faire évoluer le Référentiel de Compétences de l’ingénieur Ensait (classique et apprentissage)

· veiller à la conformité de la formation aux exigences de la CTI

· piloter les évolutions et réformes pédagogiques souhaitées par la Direction de l’Ensait

· réfléchir à des innovations pédagogiques, à des nouvelles formes d’évaluation et d’enseignement

· réfléchir à l’évolution de la formation en relation avec le monde industriel et la recherche

· étudier le retour de la Cellule Qualité et des enquêtes d’étudiants sur la formation, pour proposer des pistes d’amélioration

· définir/faire évoluer les missions pédagogiques inscrites sur le Référentiel Activités de l’Enseignant sous la responsabilité des Etudes

.
Le Responsable de Département définit selon le schéma directeur et en lien avec le Directeur de la Formation les enseignements du département en tronc commun sur les 3 années d’études. 

Il anime et coordonne son Département sur les enjeux pédagogiques :

· Explicitation et évolution du socle commun minimal

· Cohérence des cours et du parcours : l’explicitation du parcours par Département se fait en modules dont les contenus sont les UE

· Nouvelles évaluations transversales

· Évolutions des enseignements et des disciplines enseignées

· Pilotage des réformes pédagogiques dans leur département
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