Comité Technique du 16 septembre 2013

Avis : 13-13

Membres présents et représentés : 08 sur 08 membres a voix délibérative

Demande de transformation d’emplois au titre de la campagne 2013 - 2014

Emplois enseignants-chercheurs
Les propositions suivantes sont soumises au vote :

Maitre de Conférences (MCF) n°0029 en 62¢m section (poste bloqué, support d'un enseignant-chercheur titulaire
en disponibilité pour convenances personnelles d'1 an jusqu'au 28/02/2014).

Maitre de Conférences (MCF) n°0021 en 62¢me section (poste susceptible d’étre vacant au 01/10/2014 par
demande de depart en retraite du titulaire).

Il est proposé de ne pas demander de transformation de ces 2 postes.

Avis du CT Nombre de votants : Pour Contre Abstention

Représentant des personnels 8 8

Emplois enseignants second degré
Les propositions suivantes sont soumises au vote :

2 postes actuellement occupés par des professeurs contractuels.

Professeur agrégé (PRAG) n°0002 en Economie-Gestion vacant au 02/04/2014 suite au départ en retraite du

contractuel en CDI.
- Professeur agrégé (PRAG) n°0014 en Anglais, dont le contractuel passe en CDI au 01/10/2013.

Il est proposé de ne pas demander de transformation de ces 2 postes et d’en maintenir la vacance pour le recrutement de 2
enseignants contractuels & mi-temps en marketing et gestion sur le PRAG n°0002 et pérenniser I'agent contractuel

en CDl au 01/10/13 sur le PRAG n°0014.

Avis du CT Nombre de votants : Pour Contre Abstention

Représentant des personnels 8 ; 8

Emplois Ingénieurs, Administratifs, Techniciens et de Services (IATS)
Les postes actuellement vacants et susceptibles de 'étre :
Ingénieur de recherche (IGR) n° 09833 N (ex attaché transformé au 01/09/2012) occupé par un agent contractuel.

Adjoint technique de recherche et Formation de 2¢m classe (ATRF 2c) n® 53362 C avec le départ en retraite d'un
agent en logistique au 01/09/2013.

Technicien(TCH) n°01618 J, poste susceptible d'étre vacant au 1¢ janvier 2015 (demande de départ en retraite du
titulaire).
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Les propositions suivantes sont soumises au vote :

Il est proposé de demander :
1 - Le maintien de la vacance du poste d'ingénieur de recherche IGR n® 09833 N.

2 - Le maintien de la vacance du poste d’adjoint technique de 2¢m classe (ATRF 2c) n° 53362 C, pour le recrutement des
deux agents contractuels a mi-temps au service logistique.

3 - Le maintien de la vacance du poste de technicien (TCH) n°01618 J, poste susceptible d’étre vacant au 1¢ janvier 2015 qui
serra gére au titre de la campagne d’emplois suivante.

Avis du CT Nombre de votants : Pour Contre Abstention

Représentant des personnels 8 8

Le Directeur de FENSAIT

Jacdyes Herve LEVY

DATE D’AFFICHAGE : 0L /12./ 2012
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