Comité Technique du 10 juin 2013

Avis : 13-12

Membres présents et représentés : 08 sur 08 membres a voix délibérative

Emplois enseignants chercheurs 2013-2014

La proposition suivante est soumise au vote des représentants des personnels :

- Maintien du poste actuellement vacant (MCF n°0029 en 62¢™ section) bloqué, car support d'un enseignant-
chercheur titulaire en disponibilité pour convenances personnelles
Recrutement d'un MCF associé a mi-temps en Sciences Economigues et Humaines, sur un profil
d'enseignement de cours & visée professionnalisant (méthodologie de projet, rédaction de CV, lettre de
motivation, PPP Recherche emploi présentation en entretien, Bilan perso, Prépa tests savoir vivre en entreprise
... et d'encadrement de projets d'étudiants, au niveau ingénieur, Master...). La partie recherche est remplacee
par des responsabilités pédagogiques, notamment la responsabilité du département SEH et une participation

active dans la réforme pédagogique.

- Recrutement d'un ATER & mi-temps en Confection (612™ ou 27éme section CNU). En recherche : réalité virtuelle,
images de synthése, modélisation, simulation; aide a la décision, et en enseignement : systemes de CAO
application a la confection, design & création en 3D...

Avis du CT Nombre de votants : Pour Contre Abstention

Représentants des personnels 8 7 1

Le Directeur de 'ENSAIT

|-,

Jacques Hervé LEVY

DATE D’AFFICHAGE .0 D)/ _9/ AL _/5_?)




