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12 Octobre 2017 
 

 

 

 

Présents : Ludovic KOEHL, Fabien SALAUN, Xianyi ZENG, Dorothée MERCIER, Daniel 

DUPONT, Christine CAMPAGNE, Usha MASSIKA, Éric DEVAUX, Philippe 

VROMAN, Guillaume LEMORT, Pascal BRUNIAUX, Ahmida  EL-ACHARI, 

Xavier LEGRAND, Anne PERWUELZ, François BOUSSU, Damien SOULAT, 

Peng WANG, Cédric COCHRANE, Roman BENKIRANE, 

 

 

Absents : Xuyuan TAO, Vladan  KONCAR, Gaël MONFRIER,  

 

Ordre du jour : 
1°)  Auto-évaluation des Membres du laboratoire - Indicateurs GEMTEX (2016) 

2°) Point Projets Collaboratifs 

3°) HCRES 

4°) Campagne EMPLOI 2018 

5°) Construction du Budget 

6°) Questions diverses 

 

1°) Auto-évaluation des Membres du laboratoire - Indicateurs GEMTEX 

(2016) 

 

Ludovic remercie l’assemblée pour les réponses faites à Damien concernant la collecte des 

indicateurs. Un taux de réponse de 96%. Nous avons plusieurs indicateurs, profils moyens des 

membres du laboratoire, ces indicateurs commencent en 2010, nous avons donc un recul de 7 

ans. Un effort a été fait sur le taux d’encadrement et des publications, ce qui est notable car 

les indicateurs en 2015 montraient une faiblesse. Ludovic remercie les membres du 

laboratoire pour avoir entendu l’appel. On note aussi un rayonnement qui s’explique en partie 

par les cotutelles conduites dans le cadre du projet européen SMDTEX.  

 

 

 







 
 



 

2°) Point Projets Collaboratifs 

 

Mme Christine  Campagne, Mr Damien Soulat et Mr Xianyi Zeng font un point sur les projets 

en cours et à venir : 

 

Christine MTP 

 

Point sur les projets (en attente de retour) du groupe MTP 

 

- Projet INTERREG ENSAIT/CETI/HEI/IEMN/MATERIANOVA/UCL : 

Développement de dispositifs textiles dont les propriétés thermique et hydriques 

s’adaptent aux variations des paramètres environnementaux (température et humidité) 

– en attente d’une confirmation 2
ème

 phase 

- Projet INTERREG Ecytwin : 

ENSAIT/Celabor/Centexbel/BeWood/Fedustria/UITnord: Eco-Innovation dans le 

domaine du bois et textile - OK 1
er
 phase 

 

- Projet INTERREG MATISSE CHRU Lille/MATERIANOVA/ENSAIT/SIRRIS : 

reconstruction mammaire – OK 1
er
 phase 

- Projet FUI AUTOTHERM: textile auto-chauffant – oui 

- Projet ANR LabCom ENSAIT/CST : LIFT ( Laboratoire des Innovations en 

Fluorescence  

            et Textiles) non 

      -     Dossier de thèse CIFRE : fonctionnalisation de surface des textiles avec la société 

            PPC en expertise 

 

Montages de projets 

 

- Echanges avec l’Université d’Artois (Centre Technologique des Agroressources)  

- Société Cousin Biotech : reconstruction d’organes artificiels (ménisque…)  

[thèse CIFRE] -> attente de réponse 

- UpTex : projet FUI COMPRESS sur les textiles COnnectés pour le Monitoring 

                   de PRESSions Prolongées 

- UpTex : projet FUI Macopharma/ENSAIT/CETI : développement de média 

filtrants pour la filtration 

- UpTex : projet FUI Université Artois/Société MCI : utilisation des matériaux à 

changement de phase pour des applications dans le bâtiment 

- Projet ANR : Ignifugation de fibres de lin (ENSAIT, partenaires de Saint Avold, 

Nancy et Marseille) 

 

 

 

 

 



 

Damien MTC : 



 

 



HCD Xianyi : 



 

 



 

 

3°) HCRES 

 

Nous devons faire un bilan, à  noter que nous sommes libres dans la façon de présenter le 

dossier. A rendre pour le 1
er
 septembre 2018. Quelques recommandations nous ont été 

données : faire une autoévaluation, un auto bilan, trajectoire à suivre sur la période 

2013/2018, et faire une projection sur les 5 ans à venir, (stratégie)…etc 

 

Éric Devaux propose de faire un focus sur les forces qualitatives et non quantitatives du 

laboratoire.  

 

Ludovic signale que c’est un énorme travail d’équipe qui nous attend. 

 

HCERES 14-18 / calendrier 

• La date de visite du Comité HCERES sera notifiée à la tutelle au cours du dernier 

semestre 2017. 

• 22/02/2018 : la Tutelle doit transmettre le nom de son entité de recherche à l’Agence 

pour la demande de son évaluation 

• 20/09/2018 : Dépôt du RAE sur la plateforme PELICAN 

• Oct’18 : démarrage des évaluations avec possibilité de recevoir des questions en 

amont de la visite par les Membres nommés du Comité qui seront soumis à notre 

appréciation (uniquement pour éviter les conflits d’intérêt). Nous serons invités à 

suggérer à l’avance des Pairs pour Membres du Comité d’évaluation. 

• Nov’19 : publication du rapport de l’agence avec droit de réponse de la tutelle. Le 

rapport sera « simplifié » avec sur chaque critère les forces et faiblesses + 

recommandations 

  CONSULTATION des Permanents Gemtex 

 



4°) Campagne EMPLOI 2018 

 

 

 

 

Financements Master/PFE 2017/2018 

 

• Effort du budget GEMTEX 2018 

• Priorité Etudiants Master R. 

 IMS / DM : Xavier Legrand / Usha Massika 

• Consultation conduite par Christine Campagne 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5°) Construction du Budget 

 

 

 

Le budget devrait présenter au 31/12/2017 un montant positif de 3000 euros. Il sera donc 

exécuté pratiquement dans sa totalité. 

 

6°) Questions diverses 

 

- Cédric Cochrane, questionne Ludovic sur la Professeure d’Anglais qui dispensera des cours 

d’anglais, pour aider à la rédaction des publications…etc  Ludovic répond que cela va se 

mettre en place à partir de janvier 2018. 

 

- Cédric Cochrane, questionne Ludovic sur le passage des HDR et les inscriptions avec une 

communication tardive d’informations. L’information a été transmise le jour même de sa 

communication à Ludovic par les collègues de l’EDSPI.  

 

- Cédric Cochrane, interroge Ludovic sur le délai des commandes devenu un peu plus long 

que d’habitude, il lui répond en expliquant que la charge de travail au niveau du SAG a 

augmenté en même temps que le nombre de collaborateurs, doctorants ingénieurs…etc au 

niveau du Gemtex. Et que tout est mis en œuvre au sein du SAG pour répondre à toutes les 



demandes.  Un point au niveau du service et avec les autres services en interaction doit être 

conduit.  

 

Fin du CLG 


