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ECOLE D'INGENIEURS TEXTILE

PROCES VERBAL DU CONSEIL DES ETUDES
SEANCE DU 05 février 2019

Le Conseil des Etudes de 'ENSAIT s'est réuni le 05 février 2019 & 14 h 00 dans les locaux de I'Ecole, 2 allée Louise et
Victor Champier a Roubaix

Etaient Présents :

Membres élus :

= Collége des professeurs des universités et assimilés
Ludovic KOEHL, Fabien SALAUN

= Collége des autres personnels enseignants chercheurs et assimilés
Aurélie CAYLA, Manuela FERREIRA,

= Collége des personnels enseignants et autres personnels rattachés a I’établissement
Cheryl LOBB de RAHMAN, Lova RAZAFIMAHEFA, Cathy SENTENS

= Collége des IATS
Ludmilla BAUVIN, Sabine CHLEBICKI

= Collége des éléves ingénieurs
, Claire-Marie MICHON BUHE, Aline BOLLENGIER, Quentin WATEL, Morane DEBUE, Lauréne GRASSET,
Apolline MORICE, Melissa PEYRATOUT

Membres de droit :

Eric DEVAUX, Directeur de 'ENSAIT
Gaél MONFRIER, Directeur Général des Services

Membres Experts ou Invités :

Elise Ternynck, Directrice de la Formation

Sarah DEBISSCHOP, Responsable du Service des Etudes et de la vie étudiante
Valérie DESLE, Référente Examens au sein du service des Etudes

Laura DOUTRELIGNE, Référente Etudiants au sein du service des Etudes

Etaient excusés :
Damien SOULAT, Frangois RAULT, Victor MARIE, Gaél MONFRIER

La séance est ouverte a 14h11.



+ Approbation des PV

Approbation du PV de la séance du 06 décembre 2018.

+» Election du nouveau VPE

Aline BOLLENGIER, éleve ingénieure de premiére année se porte candidate au poste de VPE et expose son parcours et sa

motivation.
Le Directeur de 'ENSAIT fait procéder au vote.

Aline BOLLENGIER est élue Vice-Président Etudiant du Conseil des Etudes a I'unanimité.

s,

*» Proposition de I'évolution du nouveau Test d’anglais

Mme TERNYNCK, Directrice de la Formation présente & I'ensemble des membres, les trois tests possibles pour remplacer le
BULATS.

- LINGUASKILL Business
- CLES
- TOEIC

L’ENSAIT a fait le choix de se tourner vers le TOEIC car moins onéreux, plus réputé et plus précis dans le niveau que les deux

autres tests.

Quelle organisation pour le TOEIC ?
- Test sur 2 compétences : Listening and Reading
- Résultats sous +/- deux semaines
- Gratuité 1% passage en 1¥° année
- Un passage balisé par année et des dates fixées a I'avance pour se préparer avec les enseignants
- Nous conservons la méme exigence : 830 a atteindre pour le diplome / 785 passage de E2 & E3
- Aide de la mairie pour le financement du test d’anglais (augmentation du tarif)

La démarche pour étre accrédité TOEIC a 'TENSAIT
- Leresponsable dETS Global Hauts de France a visité nos locaux.

- Apres visite du responsable ETS Globale Hauts de France, nos salles homologuées sont: Amphi A, B et C en
laissant un rang sur 2 : 25 étudiants par session et 2 surveillants

- 1.210 et 1.204 pour 15 étudiants

- Conditions d'accréditation : Webinaire de 3h + maitrise du supplément de 'administrateur + réussite du test + 50 €

- Renouvellement accréditation chaque année pour les personnes accréditées par le passage du test

- 4 personnes accréditées au minimum

L'accompagnement au changement

- Passage du BULATS possible jusqu’en décembre 2019
- Le nombre de TOKENS prévu sera conséquent
- Passage des E2 2019-2020 : Bulats ou TOEIC au choix



* Retour qualité sur la nouvelle maguette A3

Mme TERNYNCK présente les premiers retours de I'enquéte qualité effectuée le 21 janvier 2019 aupres des A3 via SURVEY
Monkey. Une heure d'échanges avec les étudiants a été organisée avec la directrice de la formation et le responsable de
I'apprentissage. La concrétisation des pistes d’amélioration sera travaillée par le Conseil Pédagogique.

L’essentiel
- Gros plébiscite des projets autour des technologies textiles
- Les projets comme pratiques pédagogiques profitables
- Des Cours magistraux en anglais et interactifs appréciés
- Nouvel espace d'apprentissage (labo de langues) beaucoup utilisé

Des réajustements a opérer dans la maquette

- Mieux ajuster les périodes

- Projet innovation textile : Définir des plages de travail en autonomie

- Larefonte du Module Supply Chain

- Mise en place de 2 groupes en anglais et du soutien anglais en A1 et A2
- Mieux communiquer sur les décisions de jury

< Bilan logistique, administratif et pédagogique de I'essai de changement de salles d’examen

Un essai grandeur nature a été opéré en cour d’honneur pour 2 examens auprés des étudiants de 1°® année. Aprés une
enquéte auprés des usagers, des enseignants, des surveillants mais également des services internes quelques pistes
d’amélioration sont & opérer :
- Recherche de solutions pour une meilleure luminosité
- Essais en mai avec ouverture du passage des coursives et pare vues (afin de ne pas contraindre I'accés)
- Construction avec le Conseil pédagogique de la stratégie anti-plagiat : sacs devant les surveillants, montres
connectés interdites, tables individuelles, placement aléatoire donné par AURION avec numéros sur les tables.
- Rédaction d'un cahier des charges sur I'organisation des DS a destination du service logistique et des surveillants
(plan de la salle, organisation des DS)

% Evolutions administratives AURION

- Nouvel Espace WEB AURION.
Les étudiants ont désormais accés sous forme d'alerte lors de leur connexion au WEBAURION aux derniéres notes regues, aux
différents plannings, & leurs absences en cours...)

- Gestion des absences (Affichage justification)

Les absences peuvent désormais étre justifices via WEBAURION avec le dép6t de leurs justificatifs en ligne

- Inscriptions aux examens complémentaires

Le planning de toutes les épreuves est désormais disponible sur le WEBAURION, ainsi il appartient a I'étudiant de s'inscrire a
I'épreuve souhaitée en contactant le service des études.

- Nouveaux Bulletins/Relevés de notes

Un relevé de crédits ECTS sera envoyé aux étudiants post jury de semestre. Un bulletin de notes affichant les grades ECTS,
moyennes des étudiants sera transmis en fin d ‘année a la suite des jurys de passage. Si toutefois un étudiants souhaite un
relevé de notes intermédiaire, il est désormais disponible en ligne et téléchargeable via son WEBAURION.



# Point d’information sur la rentrée des promotions 2019-2022

Vacances scolaires Dates de rentrée
- 26 octobre au 03 novembre - Vendredi 30 Aout pour les E1 et A1
- 21 décembre au 05 janvier - Lundi 09 septembre pour les E2 et A2
- 15 février au 23 février - Lundi 16 septembre pour les A3
- 18 avril au 26 avril - Lundi 30 septembre pour les E3

Journées Pédagogiques

- Jeudi 10 octobre GALA

- Lundi 20 et mardi 21 janvier Samedi 25 janvier

- Jeudi 14 mai
L'ensemble des questions étant épuisé, la séance est levée ‘)
Fait a Roubaix, le 08 février 2019 /
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c DEVAUX
Directeur de 'ENSAIT



